
Табела 5.2. Спецификација предмета  

Спецификацију треба дати за сваки предмет из студијског програма.  
Студијски програм : Основне академске студије психологије 

Назив предмета: Примењена истраживања у психологији рада 

Наставник/наставници: проф. др Миланко Чабаркапа; др Милица Вукелић, доцент;  

Статус предмета: изборни за студенте модула Психологија рада и организације 

Број ЕСПБ: 6  

Услов: Основи психологије рада, Каријера, Социјална перцепција и интеракција и Социјализација 

Циљ предмета 

Циљ курса је унапређивање знања и вештина потребних за планирање и извођење истраживања у области 

психологије рада. 

Исход предмета  

Студент ће савладати основне кораке у осмишљавању, планирању и реализацији истраживања, као и у 

коришћењу истраживања у пракси. 

Садржај предмета 

Теоријска настава: Проблеми примењених истраживања у области психологије рада, дизајнирање и 

реализација истраживања, коришћење АПА стила у писању извештаја, примена налаза истраживања у 

планирању интервенција. 

Практична настава: Избор проблема, осмишљавање и реализација истраживачког пројекта, планирање 

интервенције на основу налаза истраживања, презентовање и одбрана истраживања и програма. 

Литература  

Литература ће бити одређена у зависности од конкретне теме којом ће се студенти бавити.   

 

Часопис Organizational Research Methods   

Cassell, C., & Symon, G. (Eds.). (2004). Essential guide to qualitative methods in organizational research. 

Sage.Brewerton, P. M., & Millward, L. J. (2001). Organizational research methods: A guide for students and 

researchers. Sage. 

Број часова  активне наставе Теоријска настава: 2 Практична настава: 2 

Методе извођења наставе 

Предавања, вежбе, дискусије, анализа и приказ истраживачких радова, менторски рад, израда и 

презентација истраживачког пројекта. 

Оцена  знања (максимални број поена 100) 

Предиспитне обавезе 
поена 

 
Завршни испит  поена 

Припрема и излагање на часу 10 
Реализација и извештај о 

истраживачким активностима 
30 

Учешће у експериментима и 

истраживањима  
20   

Претраживање стручне 

литературе и израда 

библиографија 
5 ..........  

Превођење и припрема стручне 

литературе 
5   

Начин провере знања могу бити различити наведено  у табели су само неке опције: (писмени испити, 

усмени испт, презентација пројекта, семинари итд...... 

*максимална дужна 2 странице А4 формата 

 


