Ta6esa 5.2. Crientndukaiiyja mpeamera

Cryaunjcku nporpam: OCHOBHE aKkaZeMCKe CTy/AHje aH/Iparoruje

Ha3zuB npeamera: KapujepHo Bol)eme 1 pa3Boj oIpacinx

HacraBuuk/nacraBannu: Anexcannapa [lejarosuh, /Iyopaska Muxajinosuh

Cratyc npeameta: V360pHu

Bbpoj ECIIB: 5 ECIIb

YcaoB: Hema

us npeamera

Cruname 3Hamba 0 OCHOBHUM TEOPHjCKUM ITOCTaBKaMa KapHjepHOT BOlema U CaBETOBamha U pasyMeBambe yJore U
MecTa 00pa3oBama yHyTap HBHX, Ka0 U pa3BHjamke BEIITHHA KOpHINNierma HEKUX MPOrPaMCKHX MaKeTa, MeToa U
TEXHHUKa U3 00JIaCTH KapHjepHOT Bohema.

Hcxon npenmera — Hakon ycnemno 3appuenor kypea Kapujepuo Bolhemwe u passoj cryaentu he ga:

- [To3Hajy Teopuje KapujepHOT pa3Boja U pa3yMe]jy pa3jivKe y OCHOBHHM MIOCTaBKaMa 01a0paHiX Teopuja;

- Pazymejy armparomke creruUIHOCTH TEOPHja KapHjepHOT pa3Boja;

- Pazymejy ojMOBHO-KOHIIENITYaJIHA OKBUP KapHjepHOT Boljerma U CaBeTOBama U MMPOMEHE KOje je MPETPIIeo;
- [To3Hajy xoHIIENT caBpeMeHO cxBaheHUX Kapujepa;

- [lo3Hajy cucTeM KapujepHOT Bol)ema 1 CaBeTOBama y HAIlO] 36MJbH, Ka0 U OKBHPE MpaKce KapHjepHor Boemwa n
pa3Boja Ha EBPOIICKOM U CBETCKOM HHBOY;

- [Ipumemyjy pa3nmuuuTe METO/Ie M TEXHHUKE 32 JU3ajHUpabe 10jeIMHNX aKTHBHOCTH KapujepHOT Bolema;

- VMejy na peanusyjy oapeheHe o0pa3oBHE aKTHBHOCTH y OKBUPY Pa3IMYUTHX MPOTPAMCKHX MaKeTa KapHjepHOT
Bohema;
- YBubajy 3Ha4aj cTHIIaka BEIITHHA YIIPaBJbakha KapHjepoM;

- [IpuMemyjy KOHIIENTe yIpaBibamha KapujepoM Ha BIACTUTH KapHjepHU pa3Boj;

Canp:kaj npeamera
Teopujcka nacmasa:

Hacranak u pas3Boj mpodecHOHaNHEe OpHjeHTallje Kao OpraHW30BaHE IPYLITBEHE NENaTHOCTH; AHAparouka
npodecHoHaTHa OpHjeHTanuja (IojaM, Wb, 3aJalH, CTpaTerdje); TeopHjcKo-KOHIENTYaIHH OKBHpP KapHjepHOT
Boh)ema 1 caBeTOBama; AHJIPATOIIKH aCIIEKTH TEOpHja KapHjepHOT pa3Boja; [lojMOBHH OKBHpP KapHjepHOT Bohema
u caBetoBamwa; [lojam, kapakrepuctuke u ¢popme kKapujepe; Pa3Boj kapujepe TOKOM 4YHMTaBOT KUBOTA; CBETCKH,
€BPOICKU W HAIMOHAIIHK OKBHMPH ITIpaKce KapHujepHOr Boljema M caBeToBama; KoHLENT ynpaBibama KapujepoM
yHyTap opranusanuja; O0pa3oBHE HHTEPBEHIU]C y YIIPaBbahy KapujepoM.

Hpaxmutma Hacmaea.

[IpakTryan pax Ha pa3BHjamy BEIITHHA yIpaBJbama (COICTBEHOM) KapwjepoM; [Iporpammu, mMpojekTH U MOJENH
KapujepHor Boljema M caBeToBama; /lM3ajHHpame aKTUBHOCTH KapujepHOT Boljema M CaBeTOBamba PasIMYMTHX
IWBHUX Tpyna; TexHuke ynpassbama KapujepoM; Kopumrheme akTHBHOCTH KapujepHOT Bolema M caBeTOBamba;
IIporpamu akTUBHOT TPaXKEHA MOCTA.
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Bpoj yacoBa akTHBHe HacTaBe ‘ Teopnjcka HacTaBa: 2 ‘ IIpakTnyHa HacTaBa: 2

Mertone uspohema nHacrase

[IpenaBama, mpe3eHTaIyje, CUMyNallje, JIeMOHCTPalllje, UHANBUAYAIHHU Paj, Paj y MaJuM Ipynama, paJuoHHIIe,
KOHCYJITAIHje, TIOCeTe.

Ouena 3Hama (MakcumaJjnu Opoj noena 100)

ImoCHa

HpexncnnTHe 00aBese 3aBpINHN HCIIUT MoeHa

Wspana Jlunuje moje xapujepe 20 YCMEHH MCTIUT 50

Kopumiheme akruBHOCcTH KBUC 1
u3pajia u3BemTaja 0 KopumheHoj
AKTHBHOCTH

Paj Ha akTHBHOCTHMa KapujepHOT
Bohema 1 caBeToBama oabpane
mbHe Tpyne: a) McrmtruBame
noTpeda NUJbHE IpyIe 3a
KapujepHUM BohemheM H
caBeToBambeM. 0) OcMUILIbaBamke
AKTHBHOCTH KapujepHor Bohemwa n
CaBeTOBama I[HJbHE IPyIIe
B)IIpezeHTOBamk-E€ aKTHBHOCTH
KapHjepHOT Boherha U CaBeTOBama
HJBbHE TpyIIe
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AXTUBHOCT Ha 4Jacy U TUMCKH paa




